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            Рабочая программа воспитания МБОУ-Хотынецкой СОШ им. С.Г. Поматилова (далее - Программа) разработана в соответствии с методическими рекомендациями, «Примерной программой воспитания», утвержденной 02.06.2020 года на заседании Федерального учебно-методического объединения по общему образованию с Федеральными государственными образовательными стандартами (далее - ФГОС) общего образования, Приказом «О внесении изменений в некоторые федеральные государственные образовательные стандарты общего образования по вопросам воспитания обучающихся» (Минпросвещения России, 2020, №172)
Рабочая программа воспитания является обязательной частью начальной, основной, средней  образовательной программы МБОУ-Хотынецкой СОШ им. С.Г. Поматилова.
Программа направлена на решение проблем гармоничного вхождения обучающихся в социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми.
Одним из результатов реализации Программы станет приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе. 
Программа воспитания показывает, каким образом педагогические работники (учитель, классный руководитель, заместитель директора, педагог дополнительного образования, социальный педагог, педагог-психолог и т.п.) могут реализовать воспитательный потенциал их совместной с обучающимися деятельности и тем самым сделать школу воспитывающей организацией.
В центре Программы воспитания в соответствии с ФГОС общего образования находится личностное развитие обучающихся, формирование у них системных знаний о различных аспектах развития России и мира.
Программа воспитания — это не перечень обязательных для школы мероприятий, а описание системы возможных форм и методов работы с обучающимися.
Программа воспитания МБОУ-Хотынецкой СОШ им. С.Г. Поматилова включает четыре основных раздела:

Раздел 1. Особенности организуемого в школе воспитательного процесса

Специфика расположения школы. Здание МБОУ-Хотынецкой СОШ им. С.Г. Поматилова находится по адресу Орловская область, пгт. Хотынец, ул. Школьная, д.1
Природно - климатические особенности в Центральной России характеризуется как умеренно-континентальные. Зима умеренно морозная, снежная, с устойчивым снежным покровом, что позволяет уделять большое внимание зимним видам спорта. Лето в Средней полосе России теплое, умеренно влажное, с преобладанием переменной облачной погоды. Летние месяцы позволяют организовывать летние лагеря с дневным пребыванием детей.
Территориальные особенности. Образовательное учреждение располагается на территории национального парка «Орловское Полесье». В поселке  находятся Дом детского творчества, Школа искусств, Районный Дом культуры, районная библиотека, районный краеведческий музей.
Рассмотрев социальный статус населения микрорайона, можно сделать вывод о его неоднородности: большинство населения - люди преклонного возраста, существует полинациональность (армяне, азербайджанцы, молдаване, таджики, турки, украинцы, грузины, и др.). Большой процент населения рабочих профессий (61% - рабочие, 4,5% - ИТР, 3,1% - предприниматели, 12% - интеллигенция 2,8% - др. категории, 14,2%- безработные). В социальном заказе родители ставят на первое место план обеспечение социальной адаптации, развитие индивидуальных способностей, профессиональное самоопределение.
В школу без ограничений принимаются дети, проживающие в микрорайоне, за которым школа закреплена Учредителем. Дети, проживающие вне микрорайона школы, принимаются при наличии свободных мест. В образовательном учреждении создана доступная среда для детей с особыми потребностями. В школу приходят дети из других общеобразовательных школ района, не усваивающие программы, имеющие ограниченные возможности здоровья, а также проблемы в коллективе и, в связи с этим, испытывающие сложности в обучении и в усвоении материала. Большой процент детей, которые имеют логопедические и дефектологические нарушения. 
Транспортные подъезды к школе удобны и доступны для безопасного перемещения учащихся, живущих в других населенных пунктах района. Подвозятся на школьном автобусе.
В школе созданы все необходимые условия для обучения и воспитания детей любой категории: в соответствии с требованиями ФГОС обустроены и оснащены современным учебным оборудованием учебные кабинеты, обеспечены компьютерной техникой и доступом в интернет, имеется оборудование в учебных кабинетах для специалистов для проведения коррекционо- развивающих занятий, спортзал, малый спортивный зал, спортивная площадка. Необходимые меры доступности и безопасности обеспечены в соответствии с нормативными требованиями.
Особенности социального окружения. На территории микрорайона школы и в шаговой доступности от нее расположены организации, полезные для проведения экскурсионных мероприятий с обучающимися: Дом детского творчества, Школа искусств, Районный Дом культуры, районная библиотека, районный краеведческий музей и др.
Значимые партнеры школы. Шефскую помощь оказывает ООО «Жилкомунсервис»
Особенности контингента учащихся. В 1 - 11 классах школы обучается до 580 обучающихся в зависимости от ежегодного набора первоклассников. Состав обучающихся школы неоднороден и различается:
· по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребёнка и его уровня подготовки к обучению в школе. Основными проблемами в развитии являются нарушения речи, задержка психического развития, есть дети с нарушениями аутистического спектра, опорно - двигательного аппарата, умственной отсталостью. Имеются обучащиеся  инклюзивно в общеобразовательных классах. Наряду с Основной образовательной программой общего образования в школе реализуются адаптированные основные общеобразовательные программы. Кроме того, ежегодно разрабатываются рабочие программы по курсам внеурочной деятельности, функционируют группы обучающихся по дополнительным общеразвивающим программам;
· по социальному статусу, который зависит от общего благополучия семьи или уровня воспитательного ресурса отдельных родителей присутствуют обучающиеся с неблагополучием, с дивиантным поведением, дети, стоящих на различных видах учета.
· по национальной принадлежности, которая определяется многонациональностью жителей микрорайона школы. Среди учащихся большой процент детей разных национальностей.
Источники положительного или отрицательного влияния на детей. Команда администрации - квалифицированные, имеющие достаточно большой управленческий опыт руководители, в педагогическом составе – учителя с большим опытом педагогической практики, молодые педагоги с достаточно высоким уровнем творческой активности и профессиональной инициативы. В педагогической команде имеются квалифицированные специалисты, необходимые для сопровождения всех категорий обучающихся в школе.      
Педагоги - основной источник положительного влияния на детей, грамотно организуют образовательный процесс, о чем свидетельствуют позитивная динамика результатов деятельности по качеству обеспечиваемого образования МБОУ- Хотынецкой сОШ им. С.Г. Поматилова.
        Возможные отрицательные источники влияния на детей - социальные сети, компьютерные игры, а также отдельные родители с низким воспитательным ресурсом, неспособные грамотно управлять развитием и организацией досуга своего ребёнка. 
Оригинальные воспитательные находки школы.
1) Воспитательные системы класса, разработанные классными руководителями на основе системы персональных поручений, целенаправленных воспитательных мероприятий и оценочных инструментов;
2) Модель сотрудничества с родителями обучающихся, построенная на установлении конструктивных отношений и целенаправленной организации совместной деятельности по развитию школьного уклада;
3) Обеспечение 100% - ного охвата внеурочной деятельностью всех категорий обучающихся за счет профессионального ресурса педагогов школы с привлечением педагогов дополнительного образования;
4) Модель управления результатами образования на основе системы распределения профессиональных поручений с учетом свободного выбора, обеспечивающая повышение уровня персональной ответственности каждого педагога за качество выполненной работы.
Принципы взаимодействия педагогов, школьников и их родителей, на которых основывается процесс воспитания в МБОУ-Хотынецкой СОШ им. С.Г. Поматилова:
· неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении в образовательной организации;
· ориентир на создание в школе психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников, педагогов и родителей;
· реализация процесса воспитания через создание в школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу при активном привлечении родителей учащихся;
· организация основных совместных дел школьников, педагогов и родителей как предмета совместной заботы и взрослых, и детей;
· системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффективности.
Основные традиции воспитания в МБОУ-Хотынецкой СОШ им. С.Г.Поматилова 
· стержень годового цикла воспитательной работы школы - ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов;
· важная составляющая каждого ключевого дела и большинства совместных дел педагогов и школьников - коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов;
· условия в школе создаются для обеспечения по мере взросления ребёнка его растущей роли в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);
· педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;
· ключевая фигура воспитания в школе - классный руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.

РАЗДЕЛ II «ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ»

Современный национальный идеал личности, воспитанной в школе, – это высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающей ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и культурных традициях российского народа.
В соответствии с Концепцией духовно-нравственного воспитания российских школьников, современный национальный идеал личности, воспитанной в новой российской общеобразовательной школе, - это высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающей ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и культурных традициях российского народа.
                   Цель воспитания в МБОУ-Хотыецкой СОШ им. С.Г. Поматилова – личностное развитие школьников, проявляющееся:
3.2.4. в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний);
3.2.5. в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в развитии их социально значимых отношений);
3.2.6. в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел).
      Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия личности ребенка единому стандарту, а на обеспечение позитивной динамики развития его личности.
Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям школьников позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, соответствующие трем уровням общего образования:
1. В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень начального общего образования) таким целевым приоритетом является создание благоприятных условий для усвоения школьниками социально значимых знаний – знаний основных норм и традиций того общества, в котором они живут.
      Выделение данного приоритета связано с особенностями детей младшего школьного возраста: с их потребностью самоутвердиться в своем новом социальном статусе - статусе школьника, то есть научиться соответствовать предъявляемым к носителям данного статуса нормам и принятым традициям поведения. Такого рода нормы и традиции задаются в школе педагогами и воспринимаются детьми именно как нормы и традиции поведения школьника. Знание их станет базой для развития. Социально значимых отношений школьников и накопления ими опыта осуществления социально значимых дел и в дальнейшем, в подростковом и юношеском возрасте. К наиболее важным из них относятся следующие:
· быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сестрой), внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах семьи; выполнять посильную для ребёнка домашнюю работу, помогая старшим;
· быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе — час» как в учебных занятиях, так и в домашних делах;
· знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село, свою страну;
· беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе или дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о бездомных животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять бытовым мусором улицы, леса, водоёмы);
· проявлять миролюбие — не затевать конфликтов и стремиться решать спорные вопросы, не прибегая к силе;

· стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, 
        ценить  знания;
· быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым;
· соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни;
· уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, защищать слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в этом людям; уважительно относиться к людям иной национальной или религиозной принадлежности, иного имущественного положения, людям с ограниченными возможностями здоровья;
· быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в чём- то непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять инициативу, отстаивать своё мнение и действовать самостоятельно, без помощи старших.
Знание младшим школьником данных социальных норм и традиций, понимание важности следования им имеет особое значение для ребенка этого возраста, поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в открывающуюся ему систему общественных отношений.
2. В воспитании детей подросткового возраста (уровень основного общего образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для развития социально значимых отношений школьников, и, прежде всего, ценностных отношений:
· к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья;
- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия человека, залогу его успешного профессионального самоопределения и ощущения уверенности в завтрашнем дне;
· к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и которую нужно оберегать;
· к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека;
· к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания благоприятного микроклимата в своей собственной семье;
· к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда;
· к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, искусство, театр, творческое самовыражение;
· к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего настроения и оптимистичного взгляда на мир;
· к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества;
· к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее.
       Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен для личностного развития школьника, так как именно ценности во многом определяют его жизненные цели, его поступки, его повседневную жизнь. Выделение данного приоритета в воспитании школьников, обучающихся на ступени основного общего образования, связано с особенностями детей подросткового возраста: с их стремлением утвердить себя как личность в системе отношений, свойственных взрослому миру. В этом возрасте особую значимость для детей приобретает становление их собственной жизненной позиции, собственных ценностных ориентаций. Подростковый возраст – наиболее удачный возраст для развития социально значимых отношений школьников.
3. В воспитании детей юношеского возраста (уровень среднего общего образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для приобретения школьниками опыта осуществления социально значимых дел.
Выделение данного приоритета связано с особенностями школьников юношеского возраста: с их потребностью в жизненном самоопределении, в выборе дальнейшего жизненного пути, который открывается перед ними на пороге самостоятельной взрослой жизни. Сделать правильный выбор старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный практический опыт, который они могут приобрести в том числе и в школе. Важно, чтобы этот опыт оказался социально значимым, так как именно он поможет гармоничному вхождению школьников во взрослую жизнь окружающего их общества. Это:
· опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких;
· трудовой опыт;
· опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, стране в целом, опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции;
· опыт природоохранных дел;
· опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или на улице;
· опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных исследований, опыт проектной деятельности;
· опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия человечества, опыт создания собственных произведений культуры, опыт творческого самовыражения;
· опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей;
· опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, волонтерский опыт;
· опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого самовыражения и самореализации.
    Добросовестная работа педагогов, направленная на достижение поставленной цели, позволяет ребенку получить необходимые социальные навыки, которые помогут ему лучше ориентироваться в сложном мире человеческих взаимоотношений, эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими, увереннее себя чувствовать во взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастов и разного социального положения, смелее искать и находить выходы из трудных жизненных ситуаций, осмысленнее выбирать свой жизненный путь в сложных поисках счастья для себя и окружающих его людей.
   Достижению поставленной цели воспитания школьников будет способствовать решение следующих основных задач:
    реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, поддерживать традиции организации;
реализовывать потенциал классного руководства в воспитании обучающихся, поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы;
вовлекать обучающихся в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные возможности;
использовать в воспитании обучающихся возможности школьного урока, поддерживать    использование     на     уроках     интерактивных     форм     занятий с обучающимися;
инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, так и на уровне классных сообществ;
поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских общественных объединений и организаций;
организовывать    для     обучающихся     экскурсии,     экспедиции,     походы и реализовывать их воспитательный потенциал;
организовывать профориентационную работу с обучающимися;
организовать работу школьных медиа, реализовывать их воспитательный потенциал;
развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее воспитательные возможности;
организовать работу с семьями обучающихся, их родителями или законными представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития обучающихся.
Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в МБОУ-Хотынецкой СОШ им. С.Г. Поматилова интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет эффективным способом профилактики антисоциального поведения школьников.



РАЗДЕЛ III. «ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ»

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем модуле.


\


3.1. ИНВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ

3.1.1. [bookmark: _bookmark5]Модуль «Классное руководство»

Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными представителями.
Работа с классом:
· инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе;
· организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны, - вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, - установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе.
· проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения.
· сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и командообразование; однодневные экскурсии, организуемые классными руководителями и родителями; празднования в классе дней рождения детей, включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни класса.
· выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе.
Индивидуальная работа с учащимися:
· изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе учителями, а также (при необходимости) - со школьным психологом.
· поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживания взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбора профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемости и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить.
· индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года - вместе анализируют свои успехи и неудачи.
· коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или законными представителями, с другими учащимися класса; через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе.
Работа с учителями, преподающими в классе:
· регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и обучающимися;
· проведение педагогических консилиумов, направленных на решение конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на обучающихся;
· привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке;
· привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.
Работа с родителями (законными представителями) обучающихся:
· регулярное информирование родителей (законных представителей) о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом;
· помощь родителям (законным представителям) обучающихся в регулировании отношений между ними, администрацией образовательной организации и учителями- предметниками;
· организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся;
· создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их детей.

3.1.2. [bookmark: _bookmark6]Модуль «Школьный урок»

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает следующее:
· установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности;
· побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации;
· привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией - инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения;
· использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе;
· применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми;
· включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока;
· организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;
· инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что дает школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения.

3.1.3. Модуль «Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования»

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности и дополнительного образования преимущественно осуществляется через:
· вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах;
· формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;
· создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально значимые формы поведения;
· поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;
· поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.
Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности и дополнительного образования происходит в рамках выбранных школьниками видов деятельности.
Познавательная Деятельность. Курсы внеурочной деятельности  и дополнительного  образования, направленные на  передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира. 
Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования, создающие благоприятные условия для просоциальной самореализации школьников, направленные на раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно-нравственное развитие.
Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования, направленные на развитие коммуникативных компетенций школьников, воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей.
Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования, направленные на воспитание у школьников любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на развитие самостоятельности и ответственности школьников, формирование у них навыков самообслуживающего труда.
Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования, направленные на физическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту слабых («Школьный спортивный клуб»).
Трудовая деятельность Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования, направленные на развитие творческих способностей школьников, воспитания у них трудолюбия и уважительного отношения к физическому труду.
Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в рамках выбранных школьниками видов деятельности.

3.1.4. [bookmark: _bookmark8]Модуль «Самоуправление»

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогическим работникам воспитывать в обучающихся инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а обучающимся - предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку обучающимся не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством введения функции педагога- куратора) в детско-взрослое самоуправление. Соуправление в начальной школе осуществляется следующим образом:
На уровне школы:
· через чередование традиционных поручений (ЧТП), создаваемого для участия каждого школьника по вопросам участия в делах школы и соуправления («Совет дела»), а также взаимодействие с волонтерами старшеклассниками.
· через деятельность волонтеров, объединяющих инициативных обучающихся классов для облегчения распространения значимой для школьников информации и получения обратной связи от классных коллективов;
               Детское самоуправление в школе осуществляется через Совет обучающихся.
В нем выстроена структура управления, во главе которой стоит Председатель совета. Председатель избирается на общешкольных выборах. В Совет обучающихся входят представители от каждого класса с 5 по 11 .
В Совете обучающихся определены Центры, каждый из которых отвечает за одно из направлений деятельности в Совете:
· Центр «Дисциплина и порядок»
· Центр «Культура и  СМИ»
· Центр «Спорт»
· Центр «Профилактика   правонарушений»
· Центр «Лидеры классов»
Деятельность выборного Совета обучающихся, создана для учета мнения детей по вопросам управления школы и принятия решений, затрагивающих их права и законные интересы детей;
Через деятельность центра «Лидеры классов», объединяющего старост классов реализуется распространение значимой для детей информации 
и получения обратной связи от классных коллективов;
       Активисты в постоянно действующих центрах «Культура и СМИ» и «Спорт» инициируют и организуют проведение личностно значимых для школьников событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.). Кроме, того члены штаба распределяют ответственность между классами за проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.
В центр «Профилактика правонарушений» входят наиболее авторитетные старшеклассники, которые курируются социальным педагогом. Задача группы центра регулировать конфликтные ситуации в школе.
Организация самоуправления на уровне классов в МБОУ-Хотынецкой СОШ им. С.Г. Поматилова осуществляется через:
деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров, представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправления и классных руководителей;
деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные направления работы класса (например: штаб спортивных дел, штаб творческих дел, штаб работы с младшими ребятами);
организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему распределяемых среди участников ответственных должностей.
На уровне классов:
· через деятельность «Совета дела» представляющего интересы класса в общешкольных делах и призванного информировать об основных общешкольных делах.
На индивидуальном уровне:
· через чередование традиционных поручений (ЧТП), наставничество, вовлечение младших школьников в планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел;
· через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными растениями и т.п.

3.1.5. [bookmark: _bookmark9]«Профориентация»

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «Профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка - подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности.
На внешнем уровне:
· экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии.
На уровне школы:
· совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования.
На уровне класса:
· циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего.
Индивидуальный уровень
· индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в будущем в процессе выбора ими профессии.
	

3.1.6. Модуль «Работа с родителями»

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности
На групповом уровне:
· Общешкольный родительский комитет и Управляющий совет школы, участвующие в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей;
· родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с детьми, проводятся мастер- классы, семинары, круглые столы с приглашением специалистов;
· родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в школе;
· общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;
· семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, социальных работников и обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей;
· родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогов.
На индивидуальном уровне:
· работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка;
· помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности;
· индивидуальное консультирование с целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей.

3.2. [bookmark: _bookmark11]Вариативные модели

3.2.1. [bookmark: _bookmark12]Модуль «Ключевые общешкольные дела»

Ключевые дела - это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие большая часть обучающихся и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогическими работниками и обучающимися. Это не набор календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для обучающихся, объединяющих их вместе с педагогическими работниками в единый коллектив. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа обучающихся и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. 
Введение ключевых дел в жизнь школы помогает преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогическими работниками для учеников. Вовлечение обучающихся в ключевые общешкольные мероприятия способствует поощрению социальной активности обучающихся, развитию позитивных межличностных отношений между педагогическими работниками и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу.

Воспитательная работа по реализации модуля
	Содержание и виды деятельности

	Формы деятельности


	Вне образовательной организации:

	Ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые	обучающимися и педагогическими работниками комплексы дел (благотворительной,  патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума.
	Социально - значимые проекты


	Проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с семьями обучающихся виды спортивной и творческой деятельности, которые открывают возможности для творческой самореализации обучающихся и включают их в деятельную заботу об окружающих.
		Спортивные состязания, праздники, фестивали,   представления


	Посвященные	значимым	отечественным и
международным событиям.
	Всероссийские акции

	На уровне образовательной организации:

	Ежегодно проводимые творческие (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для обучающихся и педагогических работников знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы.
	Общешкольные праздники, школьный проект

	Связанные с переходом обучающихся на следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность обучающихся.
	Торжественные	ритуалы.	Посвящения Фестиваль образовательных достижений

	Активное участие обучающихся и педагогических работников в жизни школы, защита чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный
вклад в развитие школы
	Церемонии награждения (по итогам года)

	На уровне классов:

	Делегирование	представителей	классов в
общешкольные советы дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел.
	Выборные собрания учащихся

	Реализация общешкольных ключевых дел.
	Участие школьных классов

	Итоговый анализ общешкольных ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов дела.
	Отчетный час для обучающихся, педагогов и родителей

	На уровне обучающихся:

	Вовлечение каждого обучающегося в ключевые дела школы (по возможности) в качестве ответственного участника в роли: постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.).
	Распределение и поручение ролей учащимся класса

	Освоение навыков подготовки, проведения и
анализа ключевых дел.
	Индивидуальная помощь обучающемуся (при
необходимости)

	Наблюдение за поведением обучающегося, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими обучающимися, с педагогическими
работниками и другими взрослыми.
	Организованные	ситуации	подготовки, проведения и анализа ключевых дел

	Коррекция поведения обучающегося (при необходимости) через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент
общей работы.
	Частные беседы с обучающимся; Включение в совместную работу с другими обучающимися, которые могли бы стать хорошим примером
для обучающегося



3.2.2. Модуль «Детские общественные объединения»

Действующее на базе образовательной организации детские общественные объединения - это добровольные и целенаправленные формирования, созданные по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей. Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется через:
· утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения;
· организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их личностного развития опыт деятельности;
·  направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других (такими делами могут являться: посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы и др.);
· поддержку и развитие в детском объединении его традиций, формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что происходит в объединении;
· участие членов детских общественных объединений в волонтерских акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Это может быть как участием школьников в проведении разовых акций, которые часто носят масштабный характер, так и постоянной деятельностью обучающихся.
        В МБОУ-Хотынецкой СОШ им. С.Г. Поматилова действуют следующие основные детские объединения: 
-первичное объединение  областной пионерской организации «Орленок», задачей которой  является создание условий  для формирования гражданско-патриотических качеств, нравственной устойчивости, социальной активности и самостоятельности молодого поколения.
 -отряд «Дружба»  всероссийского детско-юношеского военно- патриотического общественного движения «ЮНАРМИЯ», деятельность которого направлена на воспитание в юнармейцах доброты, сочувствия, совестливости, верности, достоинства, любви к своей Родине. Большое внимание «ЮНАРМИЯ» уделяет формированию уважительного отношения к институту семьи, памяти предков и учит почтительному отношению к старшим;
-первичное отделение общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации «Российское движение школьников» (РДШ) - общественно- государственная детско-юношеская организация, деятельность которой целиком сосредоточена на развитии и воспитании школьников. 
       - отряд юных инспекторов движения – это творческое объединение школьников, которые помогают школе в организации работы по профилактике детского дорожно- транспортного травматизма, пропагандируют правила дорожного движения (без- опасного поведения на улицах и дорогах города) среди учащихся своей школы.
      - совет обучающихся - одно из важнейших форм организации жизнедеятельности коллектива воспитанников, обеспечивающая развитие их самостоятельности в принятии и реализации решений для достижения общественно значимых целей. Деятельностью Совета обучающихся является реализация права учащихся на участие в управлении образовательной организации, способствующая приобретению обучающимися знаний, умений и опыта организационной и   управленческой деятельности.
       - школьный спортивный клуб «Юность» - это общественное объединение учителей   и   учащихся,   способствующее   развитию   физической   культуры,   массового спорта, туризма в школе.
- волонтерский отряд «Кто, если не мы»» - это подростковое объединение добровольцев, участвующих в творческой,   социально   полезной,   социально   значимой деятельности, готовое безвозмездно делиться своими ресурсами, силами, временем, умениями и профессиональными навыками на благо других людей.
Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется через:
· утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения;
· организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других;
· выполнение клятвы при вступлении в объединение;
· клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского общественного объединения для обсуждения вопросов управления объединением, планирования дел в школе и микрорайоне, празднования знаменательных для членов объединения событий;
· лагерные сборы детского объединения, проводимые в каникулярное время на базе  оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей, где формируется костяк объединения, вырабатывается взаимопонимание, система отношений, выявляются лидеры, формируется атмосфера сообщества, формируется и апробируется набор значимых дел;
· [bookmark: _bookmark14]поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется посредством введения особой символики детского объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения

3.2.3 Модуль «Школьные медиа»

          Цель школьных медиа (совместно создаваемых обучающимися и педагогами средств распространения текстовой, аудио и видео информации) - развитие коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках
следующих видов и форм деятельности:
· информационно-техническая поддержка школьных мероприятий, осуществляющая        видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных мероприятий;
         Школьная Интернет-группа - сообщество обучающихся и педагогов, 
поддерживающее Интернет-сайт школы и соответствующую группу в 
социальных сетях с целью освещения деятельности образовательной организации 
в информационном пространстве, привлечения внимания общественности к образовательной организации, информационного продвижения ценностей школы 
и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями
 и родителями (законными представителями) могли бы открыто обсуждаться 
[bookmark: _TOC_250002]значимые для школы вопросы. 
Деятельность пресс-службы школы организуется и осуществляется на началах широкой инициативы и самодеятельности в соответствии с образовательными и просветительскими достижениями общечеловеческой культуры.
В состав пресс-службы школы входят детские творческие объединения журналистики. В рамках работы творческих объединений созданы отделы:
Редакционный отдел - формирует определѐнный объѐм знаний по журналистике; осуществляет сбор материалов; собирает информацию, обрабатывает еѐ и пишет статьи;
Фотоцентр - осуществляет фотосъемку значимых событий в школе; оказывает услуги по удовлетворению запросов пользователей (администрации ОУ, педагогов, родителей, учеников) по фотосъѐмке, организации фотовыставок, фотоархивов и др.
Отдел стенной печати - отражает текущие новости, выпускает тематические стенгазеты; устраивает выставки.
Развитие коммуникативной культуры учащихся средствами пресс- службы школы, формирует навыки общения и сотрудничества, поддержки творческой самореализации учащихся.

3.2.4  Модуль «Экскурсии, походы»

Экскурсии, походы помогут школьнику расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях.
      На экскурсиях и в походах создаются благоприятные условия для воспитания у обучающихся самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества.

3.2.5  Модуль «Организация предметно-эстетической среды»

Окружающая обучающегося предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир обучающегося, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию обучающимся школы.




Воспитательная работа по реализации модуля.

	Содержание и виды деятельности
	Формы деятельности

	Формирование наглядными средствами положительных установок обучающихся на учебные и внеучебные занятия
	Оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, рекреаций, залов и т.п.)

	Размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций для расширения представлений о разнообразии эстетического осмысления мира
	Выставки творческих работ обучающихся; картин определенного художественного стиля, фотоотчетов об интересных школьных событиях: Благотворительная ярмарка семейных поделок в пользу нуждающихся в
помощи.

	Оборудование спортивных, оздоровительно- рекреационных и игровых площадок, доступных и приспособленных для
обучающихся
	Зоны активного и тихого отдыха в свободном  пространстве школы;

	Проявление фантазии и творческих способностей, создающих повод для длительного общения классного руководителя со своими обучающимися;
	Совместное благоустройство классных кабинетов силами педагогов, учащихся и их родителей

	Оформление	пространства  проведения  конкретных школьных событий
	Событийный дизайн праздников, церемоний,
торжественных линеек, творческих проектов, выставок, собраний, конференций и т.п.

	Совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация особой школьной символики,   используемой   как   в   школьной повседневности,    так    и    в    торжественные
	Символика класса и школы: флаг школы (класса), гимн школы (класса), эмблема школы (класса), логотип, элементы школьного костюма и т.п.

	Благоустройство	различных	
участков  пришкольной территории
	Конкурсы творческих проектов

	Акцентирование внимания обучающихся посредством	элементов	предметно- эстетической среды на важных для воспитания ценностях школы, ее традициях, правилах.
	Стенды, плакаты, инсталляции



Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда образовательной организации обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-эстетической средой образовательной организации как:
      - оформление интерьера школьных помещений (коридоров, лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может служить хорошим средством разрушения негативных установок обучающихся на учебные и внеучебные занятия;
            - размещение на стенах образовательной организации регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ обучающихся, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в образовательной организации (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, встречах с интересными людьми и т.п.);
             - озеленение пришкольной территории;
    - благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе с обучающимися своих классов, позволяющее ученикам проявить свои фантазию и творческие способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со своими детьми;
    - создание и популяризация особой школьной символики (флаг школы, гимн школы, эмблема школы, элементы школьного костюма и т.п.), используемой как в школьной повседневности, так и в торжественные моменты жизни образовательной организации - во время праздников, торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и иных происходящих в жизни школы знаковых событий;
      - акцентирование внимания обучающихся посредством элементов предметно- эстетической среды (стенды, плакаты) на важных для воспитания ценностях образовательной организации, ее традициях, правилах.

3.2.6  Модуль «Волонтерская деятельность»

       Волонтерство - это участие обучающихся в общественно-полезных делах, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтерство позволяет школьникам проявить такие качества как внимание, забота, уважение. Волонтерство позволяет развивать коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слышать, эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать.
Воспитательный потенциал волонтерства реализуется через работу отряда «Кто, если не мы?» следующим образом:
на внешкольном уровне:
· посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, проживающим в микрорайоне расположения образовательной организации;
· привлечение обучающихся к совместной работе с учреждениями социальной сферы (детские сады, детские дома, дома престарелых, центры социальной помощи семье и детям) - в проведении культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений;
· участие обучающихся (с согласия родителей (законных представителей) к сбору помощи для нуждающихся;
на уровне образовательной организации: участие обучающихся в организации праздников, торжественных мероприятий, встреч с гостями школы. 








Воспитательная работа по реализации модуля.
	Содержание и виды деятельности
	Формы деятельности

	Организация классными руководителями и родителями обучающихся совместных видов коллективной познавательной и спортивно - оздоровительной
деятельности.
	· Регулярные пешие прогулки, экскурсии или походы выходного дня по городу, в городской музей, на выставки детского творчества, на предприятие, на природу;
· Интерактивные занятия, сюжетно - ролевые игры с распределением среди обучающихся ролей соответствующих	им	заданий,	например:
«фотографов»,	«разведчиков»,	«гидов»,
«корреспондентов», «оформителей»; Школьная утренняя зарядка; 
Час здоровья




3.2.7 Модуль «Точка роста»

 Центр образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» является общественным пространством МБОУ-Хотынецкой СОШ им. С.Г. Поматилова осуществляющей образовательную деятельность по ОП НОО, ООО, СОО и направлен на формирование современных компетенций и навыков у обучающихся, в том числе по учебным предметам «Технология», «Информатика», «Основы безопасности жизнедеятельности».
Центр выполняет функцию общественного пространства для развития общекультурных компетенций, цифровой грамотности, шахматного образования, проектной деятельности, творческой, социальной самореализации детей, педагогов, родительской общественности.
Работа центра организуется по Программе  «Точка роста» Основные цели модуля:
Участие в реализации основных общеобразовательных программ в части предметных областей «Технология», «Информатика», «Основы безопасности жизнедеятельности», в том числе обеспечение внедрения обновленного содержания преподавания основных общеобразовательных программ в рамках федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование».
Реализация разноуровневых дополнительных общеобразовательных программ цифрового и  гуманитарного профилей, а также иных программ в рамках внеурочной деятельности обучающихся.
Обеспечение создания, апробации и внедрения модели равного доступа к современным общеобразовательным программам цифрового и гуманитарного профилей детям иных населенных пунктов сельских территорий.
Внедрение сетевых форм реализации программ дополнительного образования.
Организация внеурочной деятельности в каникулярный период, разработка соответствующих образовательных программ.
Содействие развитию шахматного образования.


    Содействие созданию и развитию общественного движения школьников, направленного на личностное развитие, социальную активность через проектную деятельность, различные программы дополнительного образования детей.
Демократический уклад жизни школы – это уникальная среда, с особой атмосферой тепла и раскованности, защищѐнности ребѐнка, самоценности свободы личности, еѐ прав и возможностей.
Процесс воспитания в школе основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и учащихся:
неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении в школе;
ориентир на создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов;
реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско- взрослых общностей, которые объединяют детей и педагогов содержательными событиями, позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;
организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной заботы и взрослых, и детей;
системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффективности.

[bookmark: _bookmark23]Раздел IV. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по выбранным самой школой направлениям и проводится с целью выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их решения.
Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой школы (организованной рабочей группы педагогов) с привлечением (при необходимости и по самостоятельному решению администрации школы внешних экспертов.
Основные принципы осуществления самоанализа воспитательной работы в школе, являются:
· принцип гуманистической направленности самоанализа (уважительное отношение как к воспитанникам, так и к педагогическим работникам);
· принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания (изучение не количественных его показателей, а качественных - таких как содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между обучающимися и педагогическими работниками);
 - принцип развивающего характера самоанализа (использование результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с обучающимися деятельности);
· принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития обучающихся (понимание того, что личностное развитие обучающихся - это результат как социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими социальными институтами), так и стихийной социализации и саморазвития обучающихся).
Основные направления самоанализа воспитательной деятельности:

	№ п/п
	Направление
	Критерии
	Способ получения
информации
	Ответственные
	Оценочный инструментарий
	

























	1.
	Результаты воспитания,
социализации и
саморазвития
обучающихся
	Динамика личностного развития обучающихся  каждого
класса
	Педагогическое  наблюдение (в протокол МО - наличие проблем)
	Классные руководители, заместитель
директора
	Методика Н.П. Капустина
	

	2.
	Состояние совместной деятельности
обучающихся и взрослых
	Наличие интересной, событийно
насыщенной и личностно развивающей совместной
деятельности обучающихся
и взрослых
	Беседы с обучающимися и их родителями, педагогическими работниками, лидерами класса и школы.
	Заместитель директора Классные
руководители, Активные родители
	Анкеты (опросы) для учащихся и родителей по итогам
проведения воспитательных мероприятий
	



Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного процесса:
1.Анализ результатов воспитания, социализации и саморазвития и личностного развития школьников каждого класса выявляет следующие проблемы:
· недостаточность развития умения сотрудничать со взрослыми и сверстниками в процессе образовательной, общественно полезной, учебно-исследовательской, творческой и других видах деятельности, умения находить выходы из спорных ситуаций;
· недостаточная сформированность ответственного отношения к учению, готовности и способности к саморазвитию и самообразованию, осознанному выбору и построению дальнейшей индивидуальной траектории образования;
· недостаточная сформированность мотивации к участию в школьном самоуправлении и общественной жизни.
· трудности в профессиональном самоопределении.
2. Анализа воспитательной деятельности педагогов определяет ряд  ключевых проблем:
· затруднения в определении цели и задач своей воспитательной деятельности;
· проблемы с реализацией воспитательного потенциала совместной с детьми  деятельности;
· не всегда и не все стремятся к формированию вокруг себя привлекательных для школьников детско-взрослых общностей;
· стиль общения педагогов со школьниками не всегда доброжелателен, доверительные отношения складываются не со всеми школьниками.
3. Управление воспитательным процессом в образовательной организации
   Большинство педагогов имеют чёткое представление о нормативно-методических документах, регулирующих воспитательный процесс в школе, о своих должностных обязанностях и правах, сфере своей ответственности. Администрацией создаются условия для профессионального роста педагогов в сфере воспитания (курсы повышения квалификации, участие в панораме педагогического опыта, интерактивные обучающие семинары). Разработаны и пошагово внедряются критерии оценки качества деятельности классных руководителей со своими воспитанниками.
4. Ресурсное обеспечение воспитательного процесса в образовательной организации.
             В школе созданы необходимые условия для организации 
воспитательной работы,     проведения мероприятий, спортивных соревнований, мероприятий для всех участников воспитательного процесса, организации встреч с интересными людьми, а также проведения профилактической работы. 
Для проведения различного рода мероприятий активно используется актовый зал.
В соответствии с современными требованиями к обеспечению учебно-воспитательного процесса школа информатизирована.
Функционирует Служба школьной  медиации (примирения). Используются ресурсы социальных партнеров. 
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	Приложение 1. Календарный план воспитательной работы для обучающихся начального общего образования

Модуль «Классное руководство»

	
Дела, события, мероприятия
	
Классы
	Ориентировочное время
проведения
	
Ответственные

	1. Работа с классным коллективом

	Составление и корректировка социального паспорта класса
	1-4
	Сентябрь
Январь май
	Классные	руководители, социальный педагог

	Оформление личных дел учащихся
	1-4
	1 раз в год
	Классный	руководитель,
зам. директора по ВР

	Инициирование	и	поддержка	участия	класса	в
	1-4
	По плану школы
	Классные		руководители, ученическое	самоуправление,
родительская общественность

	общешкольных ключевых делах, оказание необходимой
	
	
	

	помощи детям в их подготовке, проведении и анализе
	
	
	

	Составление плана воспитательной работы с классом.
	1-4
	Сентябрь
	Классные	руководители, зам. директора по ВР

	Организация	на	базе	класса	семейных	праздников,
	
	
	

	конкурсов, соревнований.	Празднования в классе дней
	
	В течение года
	

	рождения детей, регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера
Коррекция	плана	воспитательной	работы	на	новую четверть
	
	

1 раз в четверть
	

	Анализ выполнения   плана   воспитательной   работы   за
	1-4
	1 раз в четверть
	Классные	руководители, педагог-психолог, педагоги- предметники

	четверть, состояния успеваемости и уровня воспитанности
	
	
	

	учащихся
	
	
	

	Организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с учащимися класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной
направленности) в соответствии с планом ВР
	1-4
	В течение года по плану ВР класса
	Классные	руководители, родительская общественность, актив класса

	Проведение классных часов организационных, тематических, личностно-ориентированных
	1-4
	1 раз в неделю по утвержденному
	Классные	руководители, ученическое самоуправление






	
	
	графику
	

	Оказание помощи в организации питания учащихся
	1-4
	ежедневно
	Классные за питание
	руководители, отв.

	Оформление журнала
	и
	заполнение
	электронного
	классного
	1-4
	Ежедневно, отчет 1 раз в четверть
	Классные руководители

	Оформление	журнала	учета	занятий	по	ТБ,	ПДД, внеурочной деятельности (в соответствии с планом ВР)
	1-4
	Систематически в соответствии с программой по ПДД,
графиком инструктажей
	Классные руководители

	Предоставление		заместителю	директора	по воспитательной	работе	информации		о	проведенной
воспитательной работе с классным коллективом за четверть
	1-4
	1 раз в четверть
	Классные руководители

	Организация	и	контроль	дежурства	учащихся	по
классу
	1-4
	Ежедневно
	Классные	руководители,
ученическое самоуправление

	Анализ состояния воспитательной работы в   классе и
уровня воспитанности учащихся
	1-4
	май
	Классные руководители

	2.	Индивидуальная работа с учащимися.

	Составление и корректировка психолого-педагогической
характеристики класса
	1-4
	Сентябрь, май
	Классные	руководители,
педагог-психолог

	Составление	паспорта	безопасности	класса,	учащихся
«Школа – дом». Корректировка паспорта.
	1-4
	Сентябрь
январь
	Классные	руководители,
обучающиеся, родители

	Изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за поведением школьников в их повседневной     жизни,     в     специально     создаваемых
педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений; проведение анкетирования
	1-4
	В течение года
	Классные	руководители, педагог-психолог, социальный педагог






	и мониторингов: социометрия; уровень воспитанности;
изучение	уровня	удовлетворенности	обуч-ся	и	их
родителями жизнедеятельностью в ОО и др.
	
	
	

	Проведение индивидуальной работы со школьниками класса, направленной на заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои
успехи и неудачи
	1-4
	Сентябрь, май
	Классные руководители, актив класса,	родительская общественность, зам.директора по ВР

	Организация индивидуальной работы с учащимися, в том числе имеющими трудности в обучении и воспитании
	1-4
	В течение года 

	Классные	руководители,
социальный	педагог,
педагог-психолог, зам.директора по ВР

	Определение отсутствующих на занятиях и опоздавших учащихся, выяснение причины их отсутствия или опоздания, проведение профилактической работы по предупреждению опозданий и непосещаемости учебных занятий
	1-4
	ежедневно
	Классные	руководители, социальный педагог

	3.	Работа с учителями, преподающими в классе.

	Привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам возможность лучше узнавать и
понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке
	1-4
	В течение года
	Классные	руководители, учителя-предметники, социальный педагог

	Консультации классного руководителя с учителями- предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов
между учителями и учащимися
	1-4
	еженедельно
	Классные	руководители, педагоги-предметники

	Предоставление	заместителю	директора	по	учебно-
воспитательной	работе	информацию	об	успеваемости
	1-4
	1 раз в четверть
	Классные руководители






	учащихся класса за четверть, год
	
	
	

	Проведение мини-педсоветов, направленных на решение
конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников
	1-4
	По необходимости
	Классные	руководители,
администрация,	педагоги школы

	Привлечение	учителей	к	участию	в	родительских собраниях класса для объединения усилий в деле обучения
и воспитания детей
	1-4
	По плану работы с родителями учащихся
	Классные	руководители, педагоги-предметники

	4.	Работа с родителями учащихся или их законными представителями.

	Информирование	родителей	о	школьных	успехах	и
проблемах их детей, о жизни класса в целом
	1-4
	регулярно
	Классные руководители

	Помощь	родителям	школьников	или	их	законным представителям в регулировании отношений между ними,
администрацией школы и учителями-предметниками
	1-4
	регулярно
	Классные руководители

	Организация   родительских   собраний,	происходящих в
режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников, а также родительского всеобуча
	1-4
	1 раз в четверть
	Классные руководители

	Создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и
обучения их детей
	1-4
	сентябрь
	Классные руководители

	Привлечение членов семей школьников к организации и
проведению дел класса
	1-4
	В течение года
	Классные руководители

	Организация	на	базе	класса	семейных	праздников,
конкурсов,	соревнований, направленных на сплочение семьи и школы
	1-4
	В течение года
	Классные руководители

	Модуль «Школьный урок»
(Согласно индивидуальным планам работы учителей-предметников)

	
Дела, события, мероприятия
	
Классы
	Ориентировочное время
проведения
	
Ответственные

	Организация шефства мотивированных и эрудированных
учащихся	над	их	неуспевающими	одноклассниками, дающего	школьникам	социально	значимый	опыт
	1-4
	В течение года
	Классный	руководитель,
учителя-предметники, ученическое самоуправление






	сотрудничества и взаимной помощи
	
	
	

	Организация участия обучающихся в Предметных неделях и Днях:
· День русского языка и литературы;
· День математики;
· Неделя окружающего мира;
· Неделя рисования, иностранного языка;
· Неделя ОБЖ, физкультуры, музыки, технологии.
	1-4
	

По  плану школы
	Руководители МО учителей

	Инициирование	и	поддержка	исследовательской деятельности   школьников   в	рамках реализации ими
индивидуальных	и	групповых	исследовательских проектов
	1-4
	По планам педагогов- предметников
	Педагоги-предметники

	Взаимопосещение уроков
	1-4
	По договоренности
	Классные	руководители,
педагоги-предметники

	Проведение классных часов, направленных на побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками),
принципы учебной дисциплины и самоорганизации
	1-4
	В течение года
	Классные руководители

	Вовлечение	учащихся	в	конкурсную	активность,
олимпиады
	1-4
	По планам педагогов-
предметников
	Педагоги-предметники

	Всероссийский урок безопасности школьников в сети интернет
	1-4
	октябрь
	Учитель	информатики,
классные руководители

	
Модуль «Курсы внеурочной деятельности»

	
Название курса
	
Классы
	Количество часов
в неделю
	
Ответственные

	1. Программы внеурочной деятельности.

	«Здоровейка»
	2-3
	2
	Классные руководители

	«Игротека»
	1-3
	1
	Классные руководители

	«Подвижные игры»
	2
	
	






	«Уроки нравственности»
	1-2
	1
	Классные руководители

	«Азбука нравственности»
	2-3
	1
	Классные руководители

	«Занимательная грамматика»
	2-3
	1
	Классные руководители

	«Заниматика  с элементами финансовой грамотности»
	1-4
	1
	Классные руководители

	«В мире книг»
	2-3
	1
	Классные руководители

	«Калейдоскоп наук» (русский язык, математика с элементами финансовой грамотности, окружающий мир)
	4
	1
	Классные руководители

	«По страницам детских книг»
	4
	3
	Классные руководители

	«Английский для начинающих»
	1
	3
	Классные руководители

	«Занимательный русский язык»
	2-3
	3
	Классные руководители

	«Хоровое пение»
	1-4
	3
	Учитель музыки

	«Рисуем нитью»
	3
	2
	Классные руководители

	«Мы твои друзья»
	1-4
	2
	Классные руководители

	2.Программы дополнительного образования

	«Бокс»
	2-4
	3
	Педагоги	дополнительного
образования

	«Театральная студия»
	1-4
	1
	Педагоги	дополнительного
образования

	
Модуль «Работа с родителями»

	
Дела, события, мероприятия
	
Классы
	Ориентировочное время
проведения
	
Ответственные

	1. На групповом уровне.






	Выборы в Управляющий совет школы, общешкольный родительский комитет и родительский комитет класса
	1-4
	сентябрь
	Директор	школы,	классные
руководители,	председатели родительских комитетов

	Организация работы родительских комитетов школы, класса, участвующих в управлении класса, ОО и решении вопросов воспитания и обучения их детей
	1-4
	ежемесячно
	Заместитель директора по ВР, классные	руководители, председатели		родительских
комитетов

	Заседание Управляющего совета школы.
	Выбранные
представители
	1 раза в год
	Администрация школы

	Работа Совета по профилактике правонарушений, комиссий по урегулированию споров между участниками образовательных отношений
	Выбранные представители
	В соответствии с планом работы
	Заместитель директора по ВР, уполномоченный урегулированию споров между участниками	образовательных
отношений

	Общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников:
· «Семья и школы: взгляд в одном направлении»;
-«Влияние внутрисемейных отношений на эмоциональное состояние ребенка и его здоровье»;
· «Воспитание успешного ребенка»;
· «Здоровый образ жизни семьи – залог здоровья ребенка».
	1-4
	

Сентябрь Ноябрь

Февраль май
	Директор, заместитель директора по ВР

	Проведение классных родительских собраний
	1-4
	1 раз в четверть 
	Классные	руководители, председатели РК

	Проведение родительского всеобуча.
	1-4
	В течение года

	Классные	руководители,
педагоги-психологи, социальные педагоги, ПДО, ПО

	Информирование	родителей	о	школьных	успехах	и
	1-4
	Регулярно
	Классные руководители






	проблемах их детей, о жизни класса в целом (через
месенджеры, и др.)
	
	
	

	Организация на базе класса, школы семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных на сплочение семьи и школы.

	1-4
	2 раза в год
	Классные	руководители, родительские		комитеты, ученические активы

	Работа	добровольного	объединения	родителей
«Родительский дорожный патруль», «Родительский контроль по организации питания»
	Представители родительской
общественности
	По плану работы
	Заместитель директора по ВР,  родители

	2. На индивидуальном уровне.

	Посещение обучающихся класса на дому
	1-4
	По графику
	Классные руководители,
администрация, социальный педагог, инспектор ПДН

	Оказание помощи родителям школьников или их законным представителям в регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками (по
необходимости через школьную службы медиации)
	1-4
	По необходимости
	Заместитель директора по ВР, руководитель службы медиации, классные руководители

	Индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей
	1-4
	По необходимости
	Администрация, педагоги, педагог-психолог, социальный
педагог

	Помощь со стороны родителей в подготовке и проведении
общешкольных	и	внутриклассных	мероприятий воспитательной направленности
	1-4
	В течение года
	Председатели	родительских
комитетов,	классные руководители

	
Модуль «Самоуправление»

	
Дела, события, мероприятия
	
Классы
	Ориентировочное время
проведения
	
Ответственные






	1. На уровне школы.

	Школьный День ученического самоуправления
	1-4
	1 неделя октября
	Замдиректора по   ВР,   педагог-
организатор,	педагоги- предметники

	Ученическая конференция «Наши дела говорят о нас»
	1-4
	май
	Замдиректора по ВР, педагог- организатор,	члены
Ученического совета и актива

	Общешкольные рейды «Внешний вид школьника»
	1-4
	1 раз в четверть
	Члены	ученического	совета,
педагоги-организаторы

	Работа советов коллективных творческих дел, праздников, экскурсий и т.д.
	1-4
	В течение года
	Заместитель директора по   ВР,
педагоги-организаторы, командиры классов

	Учеба актива. Старт общешкольных конкурсов «Лучший класс года», «Лучший ученик года»,	«Самый здоровый
класс»
	1-4
	Сентябрь
	Педагог-организатор 

	Рейд по проверке дежурства  в классе, по школе, по столовой
 Заседание актива школьного самоуправления
	
	ноябрь
	Замдиректора по ВР, педагог- организатор,	члены
Ученического совета и актива

	Рейд по проверке классных уголков, учебников
	
	декабрь
	Замдиректора по ВР, педагог- организатор,	члены
Ученического совета и актива

	Смотр строя и песни
	
	февраль
	Замдиректора по ВР, педагог- организатор,	члены
Ученического совета и актива

	Финал общешкольных конкурсов «Лучший класс года», «Лучший ученик года»,	«Самый здоровый
класс»
	
	май
	Замдиректора по ВР, педагог- организатор,	члены
Ученического совета и актива

	2. На уровне классов.

	Проведение классных ученических собраний (выборы ученического совета классов, распределение общественных поручений, отчеты за месяц и планирование
на следующий месяц)
	1-4
	1 раз в месяц
	Классный руководитель, актив класса

	
	
	
	

	Организация дежурства в классе
	1-4
	В течение года
	Классные	руководители,	актив
класса

	Рейд «Твой дневник»
	
	март
	Классные	руководители,	актив
класса

	Проведение   отчетного	ученического	собрания	«Итоги
работы за учебный год»
	1-4
	май
	Классный	руководитель,	актив
класса

	3. На индивидуальном уровне.

	Оказание консультационной помощи активу класса по организации деятельности ученического самоуправления
	1-4
	В течение года
	Классный		руководитель, зам.директора	по		ВР,	педагог-
организатор

	Ведение	портфолио	«Я	в	школе»	(выполнение
общественных поручений)
	1-4
	В течение года
	Классный	руководитель,
учащиеся

	
Модуль «Профориентация»

	Дела, события, мероприятия
	Классы
	Ориентировочное время
проведения
	Ответственные

	Конкурс рисунков «Моя будущая      
 профессия»
	1-4
	Сентябрь
	Классные руководители

	Профориентационные	встречи	с	людьми	разных профессий «Мир профессий», в т.ч. Вооруженных Сил РФ
	1-4
	В течение года 
	Классные	руководители, председатели
родительских комитетов

	Общешкольная мероприятие «Семь цветов у радуги – сто дорог у нас»
	1-4
	октябрь
	Педагог-организатор



	Диагностика	первоначальной	профессиональной ориентации: методика «Кем быть?» и др.
	1-4
	ноябрь
	Педагог-психолог,	классные руководители

	Просмотр специальных мультсериалов         
проекта «Навигатум: Калейдоскоп профессий»
	1-4
	В течение года
	Классные	руководители


	Школьная неделя профориентации:
- конкурс поделок «Пусть меня научат»;
· утренник «Профессии моих родителей»;
· праздник «Труд украшает человека»;
· деловая игра «В радуге профессий»;
· ролевая игра «Профессии всякие важны, профессии всякие нужны»;
· Оформление информационных листов о профессиях родителей.

	
1-4
1
2
3
4

1-4
	 январь
	Классные	руководители, педагог-организатор, социальный педагог

	Устный журнал «Есть такая профессия Родину
защищать…»
	1-2
	февраль
	Классный руководитель

	Праздник «Русские умельцы»
	1-4
	март
	Классные руководители

	Поведение классных мероприятий «Профессии наших родителей»  
	1-4
	В течение года
	Классные	руководители,
председатели	родительских комитетов

	Организация участия во Всероссийских открытых онлайн-уроках «Проектория», направленных на раннюю профориентацию школьников в соответствии с выбранными профессиональными компетенциями (профессиональными областями
деятельности)
	1-4
	В течение года
	Классные руководители, педагог-организатор

	Организация и проведение экскурсий на различные предприятия  (очных и заочных)
	1-4
	1 раз в четверть
	Классные руководители, советы
класса

	Викторина «Из истории возникновения профессий»
	3-4
	апрель
	Педагог-библиотекарь

	
Модуль «Ключевые общешкольные дела»

	
Дела, события, мероприятия
	
Классы
	Ориентировочное
время проведения
	
Ответственные

	1. Внешкольный уровень.

	Участие в городских, областных, Всероссийских конкурсах разной направленности.
	1-4
	В течение года 

	Организаторы, ответственные за проведение	конкурсов, Ученический совет

	Лагерь с дневным пребыванием детей «Радуга» 

	1-4
	июнь
	Начальники ЛОЛ

	Воспитательные мероприятия, в рамках Дня солидарности в борьбе с терроризмом, Днем пожилого человека
	1-4
	октябрь
	Педагоги-организаторы,	ПДО,
Ученический	совет,	старшие вожатые

	2. Школьный уровень.

	Торжественная общешкольная линейка, посвященная празднованию Дня знаний.
	1-4
	1 сентября
	Заместитель	директора	по воспитательной работе,
классные руководители творческие группы учащихся

	Декада «Внимание, дети!»
День памяти жертв террористических актов
Субботник «Чистый школьный двор»
	1-4
03.09
Последняя неделя
	06.09-17.09
	Заместитель  директора по ВР,
педагог-организатор,
 классные руководители,
ученическое самоуправление

	
	
	
	

	Декада  «Экология и мы» 
Праздничный концерт «Учителю посвящается…»
	1-4
	11.10.-23.10
	Заместитель директора по ВР, педагог-организатор,	классные руководители


	Декада «В здоровом теле- здоровый дух» 
Декада «Традиции родного края»
 День народного Единства
Международный День
толерантности
Праздничный концерт «Той женщине – чье имя Мать», посвященный дню матери

	1-4
	01.11-12.11 
15.11-26.12
	Заместитель директора по ВР, социальный педагог, учителя физической культуры, педагог- организатор, классные руководители.


	Декада правовых знаний «Права и обязанности школьника» 
Декада «Новый год у ворот!» 
Международный день борьбы со СПИДом
День правовой защиты детей и профилактики правонарушений
День Героев Отечества

	1-4
	06.12.- 17.12 
20.12-31.12
	Заместитель директора по ВР, педагог-организатор, преподаватель-организатор ОБЖ, классные руководители


	
Неделя профориентации	
	1-4
	24.01-29.01
	Заместитель директора по ВР, педагог-организатор,
классные руководители.


	Месячник «На страже Отечества!» 
Вечер встречи выпускников «Как здорово, что все мы здесь сегодня собрались!»

	1-4
	февраль
	Заместитель директора по ВР, педагог-организатор,
классные	руководители.	


	Месячник «Спешите делать добро!» 
КТД фольклорный праздник «Масленица» (1-11 классы)
Праздничный концерт «В этот день 8 марта…»
Праздник «Масленица»
Операция «Птицеград»
	1-4
	март
	Заместитель директора по ВР, классные руководители.	

	Месячник  «Зелёная планета» 

Всемирный день Здоровья «Здоровье продлевает жизнь!»
Устный журнал «Человек в космосе»
	1-4
	апрель
	Заместитель  директора по ВР,
классные руководители, педагог-организатор

	Месячник «Героям Великой войны посвящается…» 
День славянской письменности
Велопробег, посвящённый Великой Победе
«Дни защиты от экологической опасности-2021»
Мероприятия, посвящённые Дню Славянской письменности
Праздник последнего звонка «Бригантина поднимает паруса»
	1-4
	май
	Заместитель директора по ВР, педагог-организатор,	классные
руководители, ученическое самоуправление    


	Месячник «Здравствуй, лето!»
Линейка «День памяти и скорби» в ЛОЛ «Радуга»

День Охраны природы  в ЛОЛ «Радуга»
Выпускной вечер «Не забывается такое никогда»
	1-4
	июнь
	
Педагоги ЛОЛ

	3. Уровень класса.

	Классные час «Урок безопасности»

	1-4
	1 сентября
	Классные руководители, советы
классов

	Воспитательные мероприятия в соответствии с Календарем образовательных событий, приуроченных к государственным и национальным праздникам Российской Федерации, памятным датам и событиям российской
истории и культуры
	1-4
	В течение года
	Классные	руководители

	Работа по плану Декады «Внимание, дети!»
Урок Памяти жертв террористических актов
Участие в субботник «Чистый школьный двор»
	1-4
	сентябрь
	Классные руководители

	Работа по плану Декады  «Экология и мы» 
Осенние праздники «Осень золотая»
Конкурс поделок «Осенний калейдоскоп»
Классный час «Природа родного края»
  Поздравительная открытка «Учителю посвящается…»
	1-4
	октябрь
	Классные руководители

	Работа по плану Декады «В здоровом теле- здоровый дух» 
Работа по плану Декады «Традиции родного края»
 Классный час ко Дню народного Единства
 Игра « мы разные, но мы все вместе» к Международному Дню толерантности.
Фотовыставка «Моя любимая мамочка»
	1-4
	ноябрь
	Классные руководители

	Работа по плану Декады правовых знаний «Права и обязанности школьника» 
 Работа по плану Декады «Новый год у ворот!» 
Новогодние «огоньки»
 Акция «Красная ленточка», посвященная Международному дню борьбы со СПИДом
 Презентация «Герои живут рядом»
Экологическая акция «Кормушка»
	1-4
	декабрь
	Классные руководители

	Рождественские посиделки, колядки
Работа по плану Недели профориентации
	
	1-4
	январь
	Классные руководители

	Работа по плану Месячника «На страже Отечества!» 
Классный час «Защитникам Отечества посвящается…»
   Вечер встречи выпускников «Как здорово, что все мы здесь сегодня собрались!»
	1-4
	февраль
	Классные руководители

	Работа по плану Месячника «Спешите делать добро!» 
КТД фольклорный праздник «Масленица» 
Праздничный концерт «В этот день 8 марта…»
 Игровая программа  «Масленица у ворот»
Операция «Птицеград»
	1-4
	март
	Классные руководители

	Работа по плану Месячника  «Зелёная планета» 
  Всемирный день Здоровья «Здоровье продлевает жизнь!»
Устный журнал «Человек в космосе»
	1-4
	апрель
	Классные руководители

	Работа по плану Месячника «Героям Великой войны посвящается…» 
Игра «Буквы древности» ко Деню Славянской письменности
 «Дни защиты от экологической опасности-2021»
	1-4
	май
	Классные руководители

	Работа по плану Месячника «Здравствуй, лето!»
Линейка «День памяти и скорби» в ЛОЛ «Радуга»
  День Охраны природы  в ЛОЛ «Радуга»
Выпускной вечер «Не забывается такое никогда»
	1-4
	июнь
	Классные руководители

	
Модуль «Детские общественные объединения»

	

	
Дела, события, мероприятия
	
Классы
	Ориентировочное
время проведения
	
Ответственные

	Выборы актива детской организации «Орлята» 
 Презентация деятельности РДШ
	1-4
	сентябрь
	Педагог-
организатор

	Праздник принятия в юниоры «Теперь я – юниор» Творческий конкурс
фотографий «Стань заметным – засветись!»
	1-4
	октябрь
	Педагог-
организатор

	Соревнования по шашкам
	1-4
	ноябрь
	Педагог-
организатор

	Устный журнал по направлениям программы «Орлята – территория детства».
	1-4
	декабрь
	Педагог-
организатор

	Акция	«Свеча	памяти»
	1-4
	февраль
	Педагог-
организатор

	Конкурс	книг-самоделок	«О	войне  расскажет книга»
	1-4
	февраль
	Педагог-
организатор

	Игра-путешествие	«Учимся	дружить	с   дорогой»
	1-4
	март
	Педагог-
организатор

	Патриотическая акция «Георгиевская ленточка»
	1-4
	апрель
	Педагог-
организатор

	Торжественная линейка, посвященная Дню Пионерии 
Сбор пионерской  дружины,  посвящённый Дню  рождения пионерской организации  
	1-4
	май
	Педагог-
организатор

	Участие	в	мероприятиях	детских	общественных организаций по направлениям деятельности:
  - дисциплина и порядок;
  - культура и  СМИ
  - спорт
- профилактика   правонарушений
  - лидеры классов
	1-4
	В течение года по плану работы
	Педагог-
Организатор, 

	Модуль «Школьные медиа»

	
Дела, события, мероприятия
	
Классы
	Ориентировочное
время проведения
	
Ответственные

	Формирование творческих объединений «Классные пресс- центры», выборы активов
	3-4
	сентябрь
	Руководитель школьного пресс- центра

	Размещение созданных детьми рассказов, стихов, сказок, репортажей на сайте ОУ
	1-4
	октябрь
	Руководитель	пресс	–центра, актив пресс-центра, актив класса

	Выпуск  тематических стенгазет, посвященных знаменательным датам и значимым событиям школы.
	3-4
	В течение года
	Руководитель	пресс	–центра, актив пресс-центра, актив класса

	Фоторепортажи со значимых  событий школы
	3-4
	В течение года
	Руководитель	пресс	–центра, актив пресс-центра, актив класса

	 Уроки  медиабезопасности
	1-4
	Сентябрь,
январь, апрель
	Руководитель	пресс	–центра, актив пресс-центра, актив класса

	Публикации материалов в сообществе школы
	1-4
	В течение года
	Руководитель	пресс	–центра, актив	пресс-центра,		актив
классных пресс-центров

	Участие школьного и классных пресс-центров в конкурсе
«Пресс-служба года»
	3-4
	май
	Руководитель	пресс	–центра, актив пресс-центра, актив класса

	Участие школьного пресс-центра в общественной жизни школы (интервью, фото и видео репортажи, презентации)
	1-4
	В течение года
	Руководитель	пресс	–центра,
актив пресс-центра

	Участие членов школьного и классного пресс-центров в профильных и творческих тематических сменах оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей
«Радуга»
	1-4
	В течение года
	Руководитель	пресс	–центра, актив пресс-центра, актив класса

	
Модуль «Экскурсии, экспедиции, походы»

	
Дела, события, мероприятия
	
Классы
	Ориентировочное
время проведения
	
Ответственные

	Работа	школьного	музея	

	1-4
	В течение года по плану работы музея
	Руководитель музея, активисты музея

	Экскурсии в районный краеведческий музей, знакомство с достопримечательностями посёлка
	1-4
	сентябрь
	Классный руководитель,
родительский комитет

	Экскурсия в НП «Орловское Полесье»
	1-4
	октябрь
	Классный руководитель,
родительский комитет

	Посещение районной библиотеки
	1-4
	ноябрь
	Классный руководитель,
родительский комитет

	Посещение фабрики ёлочных игрушек
	1-4
	декабрь
	Классный руководитель,
родительский комитет

	Неделя театров и экскурсий в зимние каникулы
	1-4
	январь
	Классный руководитель,
родительский комитет

	Экскурсия в орловский военно-исторический музей
	1-4
	февраль
	Классный руководитель,
родительский комитет

	Походы и экскурсии выходного дня
	1-4
	В течение года 
	Классные руководители, советы классов, родительский комитет

	
Модуль «Организация предметно-эстетической среды»

	
Дела, события, мероприятия
	
Классы
	Ориентировочное время
проведения
	
Ответственные

	Размещение на стендах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ школьников, выставок, фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе и за ее пределами с участием юнармейцев,
информаций о достижениях педагогов и школьников
	1-4
	В течение года по плану школы и классов
	Ответственные за проведение конкурсов, школьных мероприятий, Ученический Совет, 

	Акция «Цветы для школы», озеленение школы
	1-4
	Сентябрь, май
	Классные руководители, члены советов	классов,	Ученический
совет школы

	Акция	«Сдай	макулатуру	-	сохрани	природу»	(сбор макулатуры)
	1-4
	Сентябрь-октябрь
	Педагоги-организаторы, старшие
вожатые, Ученический совет

	
	
	
	

	Презентация социально-значимых проектов «Дари добро!»
	1-4
	В течение года
	Педагоги-организаторы, старшие
вожатые, Ученический совет

	Акция «Чистая школа»
	1-4
	1 раз в месяц
	Классные руководители, члены советов	классов,	Ученический
совет школы

	Оформление классных уголков «Классная жизнь», «Уголок безопасности» и др.
	1-4
	В течение года
	Руководитель школьного пресс- центра, классные руководители, председатели	родительских
комитетов, актив класса

	Оформление пространства проведения конкретных школьных событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, собраний, конференций и т.п.)
	1-4
	По плану ВР школы и классов
	Классные руководители, советы классов, члены пресс-центра, Ученический совет, родительская общественность, учителя ИЗО, технологии

	Модуль «Волонтёрство»

	
Дела, события, мероприятия
	
Классы
	Ориентировочное время
проведения
	
Ответственные

	Собрание ВО «Утверждение плана работы на 2021-2022 уч.г.»
	1-4
	сентябрь
	Педагог-организатор, классные руководители.

	Тренировочные (теоретические и практические) занятия с членами школьной волонтерской команды.
	1-4
	в течение года
	Педагог-организатор, классные руководители.

	Операция «Забота». Оказание шефской помощи одиноким, инвалидам, труженикам тыла, детям войны.
	1-4
	в течение года
	Педагог-организатор, классные руководители.

	Акция поздравлений «Чтоб чувства добрые согрели»
	1-4
	1-ая декада октября Май
	Педагог-организатор, классные руководители.

	Акция «Поздравь своего учителя» (поздравление педагогов – ветеранов педагогического труда)
	1-4
	5 октября
	Педагог-организатор, классные руководители.

	«Добро, рассыпанное  по страницам книг» (Выставка книг о доброте, милосердии, взаимопомощи).
	1-4
	В течение октября
	Педагог-организатор, классные руководители.

	Акция «Крышка малышка»
	1-4
	
	Педагог-организатор, классные руководители.

	Акция «Сила РДШ»
	1-4
	Октябрь – ноябрь
	Педагог-организатор, классные руководители.

	Участие в экологических субботниках.
	1-4
	В течение года (осень, весна)
	Педагог-организатор, классные руководители.

	Конкурс рисунков, плакатов и фотографий «Моя малая Родина»
	1-4
	2-6 ноября
	Педагог-организатор, классные руководители.

	Изготовление для мам подарков ко Дню матери
	1-4
	2-ая декада ноябрь
	Педагог-организатор, классные руководители.

	Акция «Красная ленточка» 
	1-4
	1 декабря
	Педагог-организатор, классные руководители.

	Возложение цветов на Братской могиле поселка
	1-4
	3 декабря
	Педагог-организатор, классные руководители.

	Проведение мероприятий, посвященных Новому году
	1-4
	декабрь
	Педагог-организатор, классные руководители.

	Онлайн-поздравление с Днём защитника Отечества 
	
	Февраль 
	Педагог-организатор, классные руководители.

	Встреча с мед. работником Савосиной Г.Н. Беседа «Правильное питание» 
«
	1-4
	последняя неделя февраля (5-8 классы),


Последняя неделя марта (9-11 классы).
	Педагог-организатор, классные руководители.

	Изготовление подарков ко Дню 8 Марта
	1-4
	Март 
	Педагог-организатор, классные руководители.

	Международный день детской книги. Ремонт книг школьной библиотеки
	1-4
	2 Апреля
	Педагог-организатор, классные руководители.

	Акция «Живое дерево».
	1-4
	Май – сентябрь
	Педагог-организатор, классные руководители.

	Акция «Зеленый десант»
	1-4
	апрель-май
	Педагог-организатор, классные руководители.
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